STATUT
TOWARZYSTWA MILOSNIKOW GDYNI
W GDYNI

Rozdzial 1
Nazwa, teren dzialania, siedziba i charakter prawny

§1

llekro¢ w Statucie jest mowa o Towarzystwie. nalezy przez to rozumie¢ Towarzystwo
Mitosnikow Gdyni.
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§2

. Siedziba Towarzystwa Milosnikéw Gdyni jest miasto Gdynia.
. Terenem dzialania Towarzystwa jest Rzeczypospolita Polska.
. Dla realizacji celow statutowych Towarzystwo moze dziala¢ na terenie innych panstw z

poszanowaniem tamtejszego prawa.

. Towarzystwo Mitosnikow Gdyni moze naleze¢ do innych krajowych i migdzynarodowych

organizacji o podobnych celach.

§3

. Towarzystwo jest stowarzyszeniem zarejestrowanym i posiada osobowos¢ prawna.
. Towarzystwo dziala na podstawie przepisow ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku ..Prawo

o stowarzyszeniach™ (Dz.U.1989 nr 20 poz.104 ze zmianami) i ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku ..o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie™ (Dz.U.2003 nr 96 poz. 873
ze zmianami) oraz niniejszego Statutu.

§4

. Towarzystwo uzywa pieczeci podtuznej z napisem ..Towarzystwo Mitosnikow Gdyni™

oraz posiada odznake i statuetke Towarzystwa Mitosnikow Gdyni, opisane w dokumentach
Towarzystwa. '

. Towarzystwo Mitosnikéw Gdyni uzywa skrétu . TMG™.

§5

Towarzystwo opiera swoja dzialalnos¢ na pracy spotecznej czltonkow. a do prowadzenia
swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikow, w tym swoich cztonkow.

1.

Rozdzial 11
Cele, kierunki i formy dzialania Towarzystwa

§6

Dzialalnos¢ statutowa Towarzystwa prowadzona jest na rzecz ogotu spotecznosci Gdyni i
sympatykow  Gdyni w  zakresie miedzy innymi historii. edukacji. Kkultury. sportu
i turystyki. sztuki. ochrony zabytkdw. ekologii. rozwoju ogolnego i gospodarki.
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2. Dzialalnos¢ ta ma na celu:

a) uczestniczenie w programowaniu i okreslaniu perspektyw rozwoju Gdyni.

b) upowszechnianie wsrod ogétu spoleczefistwa programu  spoleczno-gospodarczego
i przestrzennego rozwoju Gdyni oraz pobudzenie tworczej inicjatywy spolecznej na
rzecz uczestnictwa w rozwoju miasta.

¢) inicjowanie i uczestnictwo w przedsiewzieciach proekologicznych na terenie miasta.

d) wspoldziatanie z wladzami samorzadowymi i pafistwowymi oraz z instytucjami
organizacjami spolecznymi, naukowymi i gospodarczymi i innymi edukacyjnymi
o$wiatowo - wychowawczymi. ekologicznymi w tym unijnymi dziatajagcymi na rzecz
rozwoju miasta.

¢) oddzialywanie na rozwdj kultury. placowek kulturalnych oraz = spolecznego
amatorskiego ruchu artystycznego.

f) badanie i popularyzowanie dziejow Gdyni,

¢) inicjowanie i inspirowanie roznych form mecenatu nad gdynska tworczoscia literacka.
teatralng, filmowa, plastyczna. muzyczna i inng tworcza.

h) popularyzowanie dorobku naukowego. kulturalnego. gospodarczego miasta ze
szczegdlnym uwzglednieniem gospodarki morskiej.

i) wspoldziatania w rozwoju turystyki. krajoznawstwa. sportu i wypoczynku,

j) utrzymywanie kontaktow z zaprzyjaznionymi miastami blizniaczymi i dziatajacymi na
ich terenie towarzystwami w zakresie wymiany kulturalnej. oswiatowej. naukowe].
technicznej. turystyceznej itp.

3. W zakresie swoich celow statutowych Towarzystwo moze reprezentowac¢ interesy
zbiorowe swoich cztonkow wobec organéw wtadzy publiczne;.
4. Towarzystwo ma prawo wypowiadania si¢ w sprawach publicznych.

§7

Dziatalnos¢ ta realizowana jest poprzez:

1. Organizowanie spotkan. narad, konferencji. prelekcji. warsztatow, sympozjow. konkursow
itp. oraz udzial w przedsiewzieciach organizowanych przez innych a poswieconych Gdyni.
jej gospodarce 1 kulturze.

. Organizowanie dziatalno$ci artystycznej czlonkow zrzeszonych w Kole Plastykow
im. Waclawa Szczeblewskiego w dziedzinie malarstwa. rzezby. fotografii i innych form
przekazu artystycznego. Organizowanie w tym celu wystaw/wernisazy i plenerow. itp.
Wykonywanie niezbednych drukéw zaproszen. folderow. plakatow. reklam i innych
komunikatow. Organizowanie szkolen o charakterze doskonalacym dla tego srodowiska.
Informowanie o terminach wystaw i innych imprez w prasie lub internecie.

. Wydawanie ..Rocznika Gdynskiego™ oraz podejmowanie innych inicjatyw wydawniczych
poswieconych Gdyni.

4. Kolportaz wydawnictw whasnych i innych wydawnictw zwiazanych z Gdynia.

5. Podejmowanie dzialan na rzecz ochrony zabytkow Gdyni. budowy pomnikow 1 tablic

pamiatkowych.

6. Popularyzacja wiedzy o historii Gdyni.

7. Nagradzanie statuetka Towarzystwa Mitosnikow Gdyni lub uhonorowanie w innej formie.

0sOb lub instytucji szczegolnie zastuzonych dla Towarzystwa.

8. Podejmowanie innych dziatan zgodnych ze Statutem.

9. Wspolpraca w powyzszym zakresie z instytucjami, organizacjami. osobami fizycznymi

i innymi podmiotami. Udzielanie patronatu.

o
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Ewentualny dochod z takiej dzialalnosci przeznaczony bedzie na realizacje zadan statutowych
Towarzystwa. '

§9

I. Towarzystwo realizuje swoje cele przy uzyciu nastepujacych form organizacyjnych:
a) komitet Redakcyjny wraz z redakcja ..Rocznika Gdynskiego™.
b) Koto Plastykow im. Wactawa Szczeblewskiego.
¢) Koto Starych Gdynian.
d) inne formy organizacyjne powolywane przez Zarzad Towarzystwa stosownie do
potrzeb.

8]

Zarzad Towarzystwa moze wystepowa¢ w postepowaniu administracyjnym przed
organami panstwowymi 1 samorzadowymi oraz w postepowaniu przed sadami
powszechnymi w sprawach wynikajacych ze statutowej dzialalnosci Towarzystwa z
wiasnej inicjatywy albo na wniosek osoby fizycznej lub prawnej. ktorej postepowanie
dotyczy. Zarzad Towarzystwa reprezentuje w takim postepowaniu upetnomocniony
cztonek Zarzadu albo pelnomocnik ustanowiony odrebna uchwala Zarzadu.

§10
Towarzystwo moze powotac¢ do zycia fundacje zgodnie z przepisami prawa o fundacjach.

Rozdziat 111
Czlonkowie Towarzystwa, ich prawa i obowiazki

§11
Cztonkowie Towarzystwa dziela si¢ na:
a) cztonkow zwyczajnych,.
b) czlonkow wspierajacych,
¢) cztonkow honorowych.
§12

I. Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ kazda osoba fizyczna nie wykluczona przepisami prawa
o stowarzyszeniach. ktora:

a) wypelni deklaracje cztonkowska podajac miedzy innymi dane kontaktowe,
b) zostanie przyjeta przez Zarzad Towarzystwa w drodze uchwaty.
¢) optlaci sktadke cztonkowska.

. Nowo przyjmowany cztonek zwyczajny sktadke cztonkowska optaca w ciggu 30 dni od

daty otrzymania powiadomienia o podjeciu uchwaly przyjmujacej go do Towarzystwa.

Matoletni w wieku od 16 do 18 lat, ktorzy maja ograniczona zdolno$¢ do czynnosci

prawnych. moga naleze¢ do Towarzystwa i1 korzysta¢ z czynnego i biernego prawa

wyborczego. z tym. ze w skladzie zarzadu Towarzystwa wigkszo$¢ muszg stanowi¢ osoby

o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych.

4. Cudzoziemcy majacy miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej
moga naleze¢ do Towarzystwa. zgodnie z przepisami obowigzujacymi obywateli
polskich.

. Cudzoziemcy niemajacy miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
moga wstepowa¢ do Towarzystwa.

o
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Czlonek zwyczajny ma prawo:

o

2
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§13 rrSyd

a) uczestniczy¢ w walnym zgromadzeniu Towarzystwa 1 sklada¢ wnioski,

b) wybiera¢ wladze Towarzystwa,

¢) by¢ wybieranym do wladz Towarzystwa pod warunkiem posiadania co najmnie]
dwuletniego stazu czlonkowskiego lub uzyskania pisemnej rekomendacji czionka
honorowego Towarzystwa.

d) Korzysta¢ z uprawnieni wynikajacych ze Statutu i uchwal wladz Towarzystwa.

¢) nosic¢ odznake Towarzystwa.

§ 14

. Do obowiazkow cztonka zwyczajnego nalezy:

a) przestrzeganie postanowien Statutu oraz uchwal i postanomen wladz Towarzystwa.
b) czynny udzial w realizowaniu zadan statutowych Towarzystwa.
¢) regularne oplacanie skladek.

. Czlonek zwyczajny traci prawa okreslone w § 13 Statutu jezeli nie reguluje skladek

cztonkowskich przez jeden rok.

. Skladke za dany rok kalendarzowy nalezy optaci¢ do dnia 31 maja biezacego roku. ktorego

sktadka dotyczy. Skladki oplaca sie gotowka w siedzibie Towarzystwa lub przelewem na
konto Towarzystwa.

§15

. Czlonkiem wspierajacym Towarzystwa moze by¢ osoba prawna. ktora deklaruje i realizuje

wsparcie finansowe lub rzeczowe dla Towarzystwa w ramach realizacji jego celow
statutowych.

. Czlonek wspierajacy dziata w Towarzystwie za posrednictwem swego przedstawiciela.

Czlonek wspierajacy ma prawo uczestnictwa w Walnych Zgromadzeniach poprzez swego
przedstawiciela z glosem doradczym.

§16

. Walne Zgromadzenie. na wniosek Zarzadu, nadaje cztonkostwo honorowe osobom

szczegblnie zastuzonym dla Towarzystwa. Cztonek honorowy posiada wszystkie prawa
cztonka zwyczajnego.

. Uchwata Zarzadu czlonek honorowy moze by¢ zwolniony z placenia sktadek. Osoba taka

musi mie¢ co najmniej pietnastoletni staz w Towarzystwie lub przez dwie kadencje
zasiada¢ we wladzach Towarzystwa.

§17

. Utrata praw czlonka zwyczajnego Towarzystwa nastepuje poprzez:

a) rezygnacje¢ zlozona na pismie do Zarzadu.

b) skreslenie uchwata Zarzadu. podjeta zwykla wiekszoscia glosow, z powodu nie
realizacji zadan statutowych albo z powodu zaleglosci w oplacaniu skladek przez |
(jeden) rok.

¢) wykluczenie orzeczeniem Sadu Kolezenskiegco z powodu dzialania na szkode
Towarzystwa lub nie przestrzeganie Statutu i postanowien wladz Towarzystwa.
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d) skazanie prawomocnym wyrokiem sadowym za przestepstwa pospolite lub utrate
praw publicznych,
e) $mier¢ cztonka.
2. Czlonek wspierajgcy - osoba prawna traci cztonkostwo z powodu utraty osobowosci
prawnej.

§18
Od decyzji 0 odmowie przyjecia na cztonka Towarzystwa. o skresleniu lub wykluczeniu

przystuguje. zainteresowanej osobie, odwolanie do Walnego Zgromadzenia zlozone w
siedzibie Towarzystwa w terminie jednego miesiaca od daty dorgczenia decyzji.

Rozdzial IV
Wiladze Towarzystwa

§19
Wiadzami Towarzystwa sa:
A. Walne Zgromadzenie.
B. Zarzad.
C. Komisja Rewizyjna.
D. Sad Kolezenski
§ 20

1. Uchwaly wiladz Towarzystwa zapadaja zwykla wiekszoscia glosow w obecnosci co
najmniej potowy liczby uprawnionych do glosowania za wyjatkiem uchwal o zmianie
Statutu 1 rozwiazaniu Towarzystwa.

. W przypadku zmniejszenia si¢. wybranego na Walnym Zgromadzeniu. sktadu osobowego
wiadz Towarzystwa tj. Zarzadu, Komisji Rewizyjnej 1 Sadu Kolezenskiego. wladzom tym
przystuguje prawo kooptacji. Liczba czlonkow dokooptowanych nie moze przekraczac 1/3
liczby cztonkow pochodzacych z wyboru.

[§]

§21

1. Czlonkowie wiadz pelnia swoje funkcje honorowo lecz moga otrzymywac z tytutu
pelnienia funkcji w Zarzadzie, Komisji Rewizyjnej 1 Sadzie Kolezenskim zwrot
uzasadnionych kosztow.

. Czlonkowie Zarzadu moga otrzymywac z tytulu pelnienia funkeji wynagrodzenie w
wysokosci 1 na zasadach okreslonych uchwatg Zarzadu.

. Kadencja Zarzadu. Komisji Rewizyjnej 1 Sadu Kolezenskiego trwa 5 (pigc) lat.

. Cztonek Zwyczajny moze by¢ wybierany do wladz Towarzystwa wielokrotnie.

o

= )

A. WALNE ZGROMADZENIE
§22
1. Walne Zgromadzenie jest najwyzsza wladza Towarzystwa.

. Do zakresu jego dzialania nalezy w szczegolnosci:
a) ustalanie wytycznych programowych Towarzystwa.

o
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rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu za okres kadencji.

rozpatrywanie wnioskow Zarzadu i Komisji Rewizyjnej.

udzielanie i odmawianie absolutorium Zarzadowi po wysluchaniu jego sprawozdan

oraz sprawozdan Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego.,

e) akceptowanie uchwal Zarzadu w przedmiocie:

- darowizn 1 zapisow.

- kupna i sprzedazy skladnikow majatkowych Towarzystwa o wartosci powyzej 10
(dziesieciu) tysiecy ztotych.

- podejmowania zobowiazan majatkowych powyzej 20 (dwudziestu) tysigey zlotych.

dokonywanie wyboru Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego.

rozstrzyganie odwotan od decyzji Zarzadu oraz orzeczen Sadu Kolezenskiego.

nadawanie tytutu cztonka honorowego na wniosek Zarzadu,

uchwalanie Statutu i dokonywanie zmian w jego zapisach.

podejmowanie uchwatl o rozwiazaniu Towarzystwa.

0. 0
~— =
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§23
Walne Zgromadzenie moze byc¢:
a) zwyczajne
b) nadzwyczajne

§24

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad raz na 5 (piec) lat.

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad:
a) z wlasnej inicjatywy.
b) na zagdanie Komisji Rewizyjnej.
- ¢) na pisemne zadanie przynajmniej 15 cztonkow Towarzystwa.
3. O terminie. miejscu i porzadku obrad Walnego Zgromadzenia nalezy powiadomi¢

czlonkow Towarzystwa co najmniej na 14 (czternascie) dni przed jego terminem
wysylajac listem zwyklym na adres czlonka Towarzystwa lub poczta elektroniczna.

4. Godzine rozpoczecia obrad podaje sie¢ w dwoch wariantach (z réznicg 30 minut). jezeli
rozpoczecie obrad w pierwszym terminie nie jest mozliwe z powodu braku obecnosci co
najmniej 50 % (piecdziesiat procent) plus 1 (jeden). uprawnionych do glosowania
cztonkow Towarzystwa.

5. Obrady Zgromadzenia rozpoczete w drugim terminie sa wiladne do podejmowania
prawomocnych uchwal bez wzgledu na ilos¢ uczestnikow Zgromadzenia.

6. W Walnym Zgromadzeniu biora udzial cztonkowie zwyczajni. cztonkowie honorowi i
przedstawiciele cztonkdw wspierajacych oraz osoby zaproszone.

B. ZARZAD
§ 25

Zarzad jest organem wykonawczym Walnego Zgromadzenia. kieruje praca Towarzystwa
i odpowiada za swoja dzialalnos¢ przed Walnym Zgromadzeniem.

§ 26
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U_:’(/'LL N



1. Zarzad sklada si¢ z 9 (dziewigciu) do 11 (jedenastu) cztonkéw wybieranych przez Walne
Zgromadzenie na okres 5 lat w glosowaniu tajnym. llos¢ cztonkéw Zarzadu ustala Walne
Zgromadzenie. ‘

2. Czlonkowie Zarzadu wybieraja ze swego grona prezesa. jednego do dwoch wiceprezesow.
sekretarza oraz skarbnika.
3. Czlonkowie Zarzadu nie moga by¢ czlonkami wladz statutowych innych organizacii,

ktorych misja. cele lub prowadzona dzialalno$¢ zblizone sa do dziatalnosci Towarzystwa
Mitosnikow Gdyni.

4. Czlonkowie zarzadu nic moga by¢ osobami skazanymi prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umysine scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§ 27

Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:

a) kierowanie biezaca dziatalnoscia Towarzystwa.

b) realizowanie uchwat i postanowien Walnego Zgromadzenia,

¢) podejmowanie decyzji w sprawach majatkowych z zastrzezeniem postanowien § 22 pkt
2.e) Statutu.

d) uchwalanie programéw i preliminarzy budzetowych Towarzystwa.

¢) opracowywanie sprawozdan i wnioskéw dla Walnego Zgromadzenia oraz regulaminow
1 instrukcji wewnetrznych.

f) zwolywanie zwyczajnych i nadzwyczajnych Walnych Zgromadzen.

g) zatrudnianie pracownikow.,

h) powolywanie zespoléw problemowych jak kota. sekcje. komisje i inne stosownie do
potrzeb organizacyjnych Towarzystwa,

1) przyjmowanie cztonkéw zwyczajnych i wspierajacych oraz stawianie wnioskéw na Walne
Zgromadzenie o nadanie tytulu cztonka honorowego.

J) uchwalenie wysokosci sktadek czlonkowskich,

k) inne sprawy nie zastrzezone dla Walnego Zgromadzenia.

~

§28
Posiedzenie Zarzadu zwoluje prezes lub wiceprezes przynajmniej raz na trzy miesiace.
§29

Zarzad moze obradowa¢ i podejmowaé¢ prawomocne uchwaly i decyzie w obecnosci
przynajmniej polowy statutowego skladu.

§ 30

Towarzystwo reprezentuja na zewnatrz Prezes i Wiceprezesi. Oswiadczenia woli w sprawach
majatkowych sklada dwéch czionkow Zarzadu, w tym Prezes i Wiceprezes. W sprawach.
ktore nie prowadza do powstania finansowych zobowiazan po stronie Towarzystwa
dopuszcza si¢ mozliwos¢ jednoosobowej reprezentacji przez Prezesa lub Wiceprezesa.

C. KOMISJA REWIZYJNA
§ 31
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Lo 19

. Komisja Rewizyjna jest najwyzszym organem kontrolnym Towarzystwa wybranym przez

Walne Zgromadzenie i sklada si¢ z 3 (trzech) do 5 (pieciu) czlonkow wybieranyeh przez
Walne Zgromadzenie.

Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona przewodniczacego i sekretarza.

Komisja Rewizyjna jest organem odrebnym od Zarzadu i nie podlega mu w zakresie
wykonywania kontroli wewnetrznej i nadzoru.

. Do zakresu dzialania Komisji nalezy:

a) sprawowanie kontroli catoksztattu dziatalnosci Towarzystwa.

b) skladanie sprawozdan ze swej dzialalnosci na Walnym Zgromadzeniu i stawianie
whioskow o udzielenie absolutorium lub o odmowe udzielenia absolutorium
ustepujgcemu Zarzadowi.

¢) wystepowanie do Zarzadu z wnioskiem o zwolanie Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia.

d) uchwalanie swojego regulaminu pracy.

§ 32

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo bra¢ udzial w posiedzeniach Zarzadu z glosem
doradczym.

1s

2.

§33

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ czionkami organu zarzadzajacego ani
pozostawa¢ z nimi w zwiazku malzenskim, we wspolnym pozyciu. stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci stuzbowe.

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ skazani wyrokiem prawomocnym za
przestepstwo umysInie scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

D. SAD KOLEZENSKI

—

o

§ 34

Sad Kolezenski wybierany jest przez Walne Zgromadzenie i sklada si¢ z 3 (trzech) do 5

(pieciu) cztonkow

Do zakresu dziatania Sadu Kolezenskiego nalezy:

a) rozstrzyganie sporéw miedzy czlonkami oraz zarzutow kierowanych pod adresem
cztonkdw o charakterze etycznym zwigzanych z dziatalnoscia Towarzystwa.

b) rozstrzyganie spraw czlonkow Towarzystwa z prawem wymierzania kar upomnienia.
nagany. wykluczenia z Towarzystwa.

Cztonkowie Sadu Kolezenskiego nie moga by¢ czlonkami organu zarzadzajacego ani

pozostawa¢ z nimi w zwigzku malzenskim, we wspdlnym pozyciu, w stosunku

pokrewienstwa. powinowactwa lub podleglosci stuzbowe;j.

§ 35

Sad Kolezenski wybiera ze swego grona przewodniczacego i sekretarza.

§ 36
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Cztonkowie Sadu Kolezenskiego nie moga by¢ skazani wyrokiem prawomocnym za
przestepstwo umyslnie scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

Rozdzial V
Majatek Towarzystwa i jego fundusze

§ 37
Majatek Towarzystwa stanowia:
a) nieruchomosci.
b) ruchomosci.
¢) fundusze.
§ 38

1. Fundusze Towarzystwa sktadaja si¢ z:
a) sktladek cztonkowskich.
b) dotacji/grantow.
c) odpisow,
d) spadkow.
e) darowizn.
f) dochodow z wlasnej dziatalnosci gospodarcze;.

2. Gospodarka funduszami towarzystwa odbywa si¢ na podstawie preliminarzy budzetowych.
opracowywanych i uchwalanych przez Zarzad na kazdy rok kalendarzowy w terminie
ustalonym w Regulaminie Pracy Zarzadu.

§ 39

Podstawe do zaciggania zobowiazan majatkowych stanowia roczne plany dziatalnosci
i preliminarze budzetowe przyjete przez Zarzad.

§ 40

1. Rachunkowos¢ Towarzystwa prowadzona jest na zasadach ustalonych obowigzujacymi
przepisami.

Rachunkowo$é, o ktorej mowa jest w punkcie 1, winna w szczegélnosci spetniac
wymagania wynikajace z przepiséw ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U.2003 nr 96 poz.873 ze zmianami ).

(W)

§41

Majatek Towarzystwa nie moze by¢ wykorzystany w celu:

a) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowiazan majatkiem organizacji w stosunku do
jej cztonkow, czltonkéw organdow lub pracownikow oraz osob, z ktorymi cztonkowie.,
czlonkowie organdow oraz pracownicy organizacji pozostaja w zwiazku malzenskim, we
wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii proste;j.
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia. albo sa zwiazani z
tytutu przysposobienia. opieki lub kurateli, zwanych dalej .. osobami bliskimi™.

b) przekazywania ich majatku na rzecz czlonkow, organdéw lub pracownikéw oraz ich osob
bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0sob trzecich. w szczegolnosci jezeli
przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preterencyjnych warunkach.
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¢) wykorzystywania majatku na rzecz cztonkow. czltonkow organéw lub pracownikow oraz
ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do o0sob trzecich. chyba ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego.

d) zakupu towaréw lub ustug od podmiotow, w ktorych uczestniczg cztonkowie organizaci.
czlonkowie jego organdw lub pracownicy oraz ich osoby bliskie. na zasadach innych niz w
stosunku do 0séb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§ 42

Dokumenty finansowe Towarzystwa podpisuje Prezes. Wiceprezes albo upowazniony przez
Prezesa cztonek Zarzadu oraz Skarbnik.

Rozdzial VI
Zmiana statutu i rozwigzanie Towarzystwa

§ 43

Zmiana statutu 1 rozwiazanie Towarzystwa wymagaja uchwaly Walnego Zgromadzenia
podjetej] wiekszoscia 2/3 bioracych udzial w Walnym Zgromadzeniu.

§ 44

1. Likwidacje Towarzystwa przeprowadza si¢ zgodnie 2z przepisami prawa o
stowarzyszeniach.

Majatek Towarzystwa po uregulowaniu zobowiazan zostaje przekazany na cele okreslone
uchwala Walnego Zgromadzenia.

o

Gdynia, 28 kwietnia 2016 r.
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